REQUERIMIENTO DE PUBLICACION DE CONVOCATORIA

DATOS GENERALES DEL CARGO/PUESTO

Nombre del Ingeniero Forestal/ Técnico Forestal.
cargo/puesto
Institucion/Entidad llustre Municipalidad de Pirque

N° de Vacantes 01

Area de DIMAO

Trabajo/Programa

Region Metropolitana

Ciudad Santiago

Objetivos del cargo Profesional con titulo de Ingeniero Forestal y/o técnico forestal con
experiencia y/o formacién en Manejo de arbolado urbano. Responsable de
generar informe de estado del arbolado urbano, plan de manejo arbolado
urbano y procedimientos de gestion de arbolado.

Duracidn del contrato 4 meses

Funciones . P
e Generar informe técnico de arbolado urbano de la comuna.

principales
Identificando intervenciones complejas, estado de los arboles.
@® CElaboracion delplan de manejo de arbolado urbano de la comuna.

@® Elaboracion de procedimientos de gestion de arbolado urbano

(denuncias, solicitudes de poda y tala, arborizacion)




Il REQUISITOS DE LOS POSTULANTES

Nivel e Titulo en Ingenieria Forestal y/o Técnico Forestal
Educacional

solicitado

Carreras e Ingeneria Forestal - Técnico Forestal

preferentes

Especializacion
y/o capacitacion

e Indispensable conocimiento en elaboracién de informes de arbolado

Experiencia
solicitada
(afios y areas
del

quehacer)

® Al menos 2 afios

Conocimientos
necesarios

e Indispensable conocimiento en elaboracién de informes de arbolado

Habilidades y
Competencias
requeridas

e Habilidades y competencias para el trabajo en equipo

e Capacidad de trabajo en el ambito publico.

e Habilidad de gestion, organizacidn y andlisis de problemas.

® Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos.

e Capacidad de flexibilizacion para adaptar intervenciones a situaciones y casos
particulares.

® Proactividad

e Capacidad y disposicidn a tener buenas relaciones interpersonales.

e Sensibilidad a necesidades y demandas de los usuarios.

® Honorarios

e Jornada completa (44)

e Dedicacién exclusiva

® Ingreso mensual liquido $ 1.500.000.-

® Deseable domicilio en la comuna debido a los accesos principalmente.




® Curriculum vitae

o Titulo profesional — fotocopia

e Cédula de identidad por ambos lados.

o Certificado de antecedentes no superior a 6 meses.

e Certificados que acrediten formacidn adicional (doctorado, magister, diplomado, post-titulos),
cuando lo hubiere.

o Certificado de Antecedentes

Los/as interesados/as en postular deben hacer llegar sus antecedentes a través de correo electrénico:
juan.fontecilla@mpirque.cl y fernanda.finger@mpirque.cl Sefialando cargo: Profesional DIMAO. El plazo

para la recepcidn de antecedentes se llevara a efecto hasta el martes 18 de junio de 2024, hasta las 12:00
del dia.

A la fecha de cierre de la recepcién de las postulaciones al proceso de seleccidn, las personas interesadas
deberan haber acreditado por completo todos sus antecedentes y requisitos solicitados. Los(as) postulantes
son responsables de la completitud y veracidad de la informacién que presentan. La presentacion de

documentos de postulacion incompletos, alterados y/o no presentacion de alglin antecedente que respalde el
cumplimiento de los requisitos, dejara sin efecto automaticamente la postulacion.

Las etapas del proceso de seleccidn son sucesivas y excluyentes entre ellas. Estas etapas pueden tener algunas
variaciones, dependiendo del proceso y las necesidades del Servicio. La no presentacidn a cualquier etapa, una
vez citado(a), lo(a) imposibilitara de seguir adelante en el proceso.

Asimismo, la Autoridad competente tendra la facultad para declarar “Desierto” este proceso por falta de
postulantes idoneos para el cargo, como también, de declararlo “Nulo” o “Sin efecto” por razones de fuerza
mayor.

Las fechas publicadas son sélo referenciales. Sin perjuicio de lo anterior, la Autoridad competente podra modificar
los plazos contenidos en la publicacién, por razones de fuerza mayor y sin que tengan la obligacién de informar
de sus fundamentos.
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